INCENDIE

Richelieu

Offre d’emploi
Capitaine formation (poste cadre, temps partiel)

DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE

Le service de sécurité incendie de Richelieu (SSIR) cherche a pourvoir un poste cadre, & temps
partiel de Capitaine formation. L'employé est responsable de planifier, coordonner et assurer le
suivi des activités de formation et de maintien des compétences au sein du Service de sécurité
incendie. Sous la supervision du directeur-adjoint, il contribue au développement et au
perfectionnement du personnel, au respect des objectifs du schéma de couverture de risques
et des orientations ministérielles, en plus de participer aux interventions d'urgence, aux
pratiques et aux activités administratives du Service.

RESPONSABILITES

o Planifier et coordonner, avec les lieutenants les formations et les maintiens de
compétences du service;

Effectuer les controles en matiére de formation incendie;

Participer aux interventions d’urgence;

Contribuer & I'évaluation et au perfectionnement du personnel;

S'assurer de l'atteinte des objectifs reliés au schéma de couverture de risques et aux
orientations ministérielles;

Accomplir diverses tdches administratives;

o Participer aux pratiques et aux réunions.
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EXIGENCES DU POSTE
o Posséder une expérience d’'un minimum de cing (5) ans au sein d'un service

incendie;

Détenir la formation Officier I;

Réussir un examen écrit;

Réussir une entrevue;

Détenir un permis de conduire 4a valide;

Etre disponible pour effectuer de la garde 7 jours consécutifs en rotation

avec les autres cadres de garde et répondre aux appels d’'urgence;

o Avoir son lieu de résidence & une distance d'au plus 8 minutes de la
caserne;

o Détenir une attestation d’études collégiales en enseignement ou
I'équivalent (un atout);

o Détenir la certification de recherche des causes et circonstances d'un
incendie (un atout);

o Connaitre le logiciel Premiére Ligne (un atout).
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QUALITES RECHERCHEES
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Faire preuve de leadership, d'autonomie et étre astucieux;

Avoir une approche de gestion coopérative et mobilisatrice;

Posséder le sens de l'organisation et de la rigueur professionnelle;

Avoir une grande résistance au stress en situation critique;

Afficher des compétences reconnues en matiére de communication
interpersonnelle, de communication orale et écrite en frangais ainsi que des
logiciels courants, dont Windows Office;

Avoir une grande disponibilité et faire preuve d'une bonne capacité
d’adaptation.

SALAIRE ET HORAIRE

o
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Poste cadre, temps partiel ;

Horaire a discuter, selon les besoins ;

Etre disponible les soirs et la fin de semaine ;

Conditions salariales & déterminer selon la politique de conditions des

cadres incendie.

COMMENT POSTULER
Toute personne intéressée doit nous faire parvenir son curriculum vitae en

mentionnant clairement le numéro de concours 2026-01 CAPITAINE FORMATION A
TEMPS PARTIEL (CADRE) au plus tard le 18 septembre 2026 avant 16 h30 au:

m.gougeon@yvVille.richelieu.gc.ca
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