
DESCRIPTION SOMMAIRE DU POSTE  
 

Relevant de la direction des loisirs, de la culture et de la vie communautaire, les 
brigadier(ère)s veillent à la sécurité des élèves du primaire à des points névralgiques du 
corridor scolaire. Ils accompagnent les enfants lors de la traversée des rues afin d’assurer 
leur sécurité, de prévenir les accidents de la circulation et de les sensibiliser à l’adoption 
de comportements sécuritaires.  
 
Les principales responsabilités de ce poste sont :  
 

- Interrompre la circulation des véhicules au moyen d’une enseigne d’arrêt 
portative, lorsque la situation l’exige; 

- Contrôler les comportements dangereux d’écoliers lors de la traversée et informer 
la direction de toute anomalie ou comportement irrégulier pouvant nuire à une 
traversée sécuritaire; 
 

EXIGENCES DU POSTE 
 

- Aimer les enfants et être à l’aise dans vos interactions avec eux; 
- Bonne condition physique; 
- Connaissance des règles de circulation et de sécurité; 

 
Une vérification des antécédents criminels sera faite avant l’embauche. 
 

SALAIRE ET HORAIRE 
 

Taux horaire : échelle salariale se situe de 18.31$/h à 22.89$/h; 
Poste sur appel de septembre à juin chaque année pour des remplacements; 
Horaire de travail :  matin, midi et soir, selon les besoins, selon le calendrier scolaire de la 
Centre de services scolaire des Hautes-Rivières; 
 
COMMENT POSTULER 
 
Les personnes intéressées doivent faire parvenir leur curriculum vitae, au plus tard le 24 
avril 2026, par courriel à rh@ville.richelieu.qc.ca ou en main propre à la réception de 
l’Hôtel de Ville. 

 
Ville de Richelieu 
200, boulevard Richelieu 

 
OFFRE D’EMPLOI 
Brigadier(ère) / Banque de Candidature (sur appel) 
 
Période du concours : du 10 au 24 avril 2026 

mailto:rh@ville.richelieu.qc.ca

